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AANLEIDING  
In het voorjaar van 2019 zijn de ouders van OBS de Boswaid en de St. Jozefschool geïnformeerd over de 
intentie van het bestuur van het ISOB om basisschool de Boswaid over te dragen aan het bestuur van Blosse. 
In Egmond aan den Hoef daalden de leerlingaantallen al een aantal jaren en ook in de toekomst is nog een 
lichte daling voorzien. Als gevolg hiervan waren er eigenlijk onvoldoende leerlingen om twee basisscholen 
in de lucht te houden. Met name het leerlingaantal van de Boswaid was de laatste jaren aanzienlijk gedaald, 
waarmee de school eigenlijk te klein werd om een kwalitatief goed onderwijsaanbod te verzorgen. De 
besturen hebben toen het besluit genomen om de Boswaid aan Blosse over te dragen en samen met de 
scholen te onderzoeken hoe het onderwijs in Egmond aan den Hoef het beste ingericht kan worden. 
 
Het onderzoek is in het voorjaar van 2019 gestart met een denktank bestaande uit medewerkers en ouders 
(MR-leden) van beide scholen. Deze denktank kwam tot de conclusie dat een fusie tussen de Boswaid en 
de St. Jozefschool de meeste meerwaarde bood voor het onderwijs in Egmond aan den Hoef. Op basis 
hiervan is na de zomer een traject gestart om te onderzoeken op welke wijze deze fusie en de nieuwe school 
het beste kan worden ingericht. Hiertoe zijn verschillende werkgroepen geformeerd bestaande uit 
medewerkers en ouders (MR-leden) van beide scholen. De werkgroepen hebben samen met de directie en 
een extern begeleider de belangrijkste keuzes gemaakt. Bij het maken van die keuzes is rekening gehouden 
met de wensen van ouders (o.a. de uitkomsten van de digitale vragenlijst en de informatie van de flaps van 
de informatieavond zijn hierin meegenomen).  
In dit fusiebulletin wordt u geïnformeerd over de gemaakte keuzes.  
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EEN NIEUW KINDCENTRUM 
Naast dat de Boswaid en St. Jozef fuseren tot een nieuwe onderwijsvoorziening, maakt ook kinderopvang 
’t Jozefslotje deel uit van het nieuwe kindcentrum. In het nieuwe kindcentrum verzorgen we opvang en 
onderwijs onder één regie voor kinderen van 0 tot 13 jaar. Hierdoor kunnen we een doorgaande 
ontwikkelingslijn organiseren en kunnen kinderen zich optimaal ontwikkelen.  
 
 

IDENTITEIT 
Het nieuwe kindcentrum krijgt de algemeen bijzondere identiteit. Hiermee wordt tegemoetgekomen aan 
de identiteiten van huidige scholen en de belangen en voorkeuren van de ouders en teamleden. Het 
onderwijs onderscheidt zich daarmee op basis van de onderwijskundige visie in plaats van op 
geloofsovertuiging. Uitgangspunt is dat alle kinderen uit Egmond aan den Hoef en omgeving welkom zijn 
en dat kinderen onderwijs krijgen over - en kennismaken met verschillende geloofsovertuigingen. 
 
Een werkgroep zal samen met de directie de verdere invulling van de identiteit binnen het onderwijs 
uitwerken. Hierbij wordt de identiteit afgestemd op - en geïntegreerd met de onderwijskundige visie. Zoals 
nu al gebeurt op beide scholen zal er in ieder geval op passende wijze aandacht besteed worden aan 
vieringen als St. Maarten, Kerstmis en Pasen. 
 
 

NAAMGEVING 
Het kindcentrum krijgt een nieuwe naam, één die los staat van de identiteit. De voorlopige werktitel is 
Kindcentrum Egmond aan den Hoef. Bij het verzinnen van de nieuwe naam worden ook kinderen en ouders 
betrokken. Daarover volgt snel een bericht! 
 
 

HIER STAAN WIJ VOOR 
Vanuit het uitgangspunt dat het wenselijk is om het onderwijskundig concept periodiek te evalueren en aan 
te passen, was er bij beide scholen, los van de fusie, al aanleiding om het onderwijskundig concept te 
vernieuwen. Hierbij is gekozen om de fusie aan te grijpen om het onderwijskundig concept gezamenlijk te 
vernieuwen.  
Op 2 oktober 2019 heeft een eerste gezamenlijke studiedag plaatsgevonden, waarbij de teams van beide 
scholen met elkaar hebben kennisgemaakt en de uitgangspunten voor de doelstellingen en het 
onderwijskundig concept met elkaar hebben verkend. Op 15 januari is door de medewerkers die 
aangegeven hebben mee te willen naar de nieuwe school verder gewerkt aan het onderwijskundig concept.  
Het proces rondom de nieuwe missie & visie en het daaruit volgende onderwijsconcept is nog niet afgerond. 
Binnenkort zullen we de conceptversie voorleggen aan een klankbord van ouders, waarvoor nog een 
oproep komt. De kinderen worden ook betrokken bij het maken van de nieuwe missie & visie. Bij de 
kernwaarden op de volgende pagina staan nu nog foto’s die de betekenis weergeven. Deze zullen 
vervangen worden door tekeningen van kinderen. Op studiedagen dit schooljaar én in de komende jaren 
zullen we met het team verder bouwen aan het onderwijskundig concept.  
Op de volgende pagina leest u waar wij voor staan, vertaalt vanuit 4 kernwaarden.  
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PLEZIER 
We bieden een veilige en inspirerende 
leeromgeving waar iedereen welkom is en 
plezier heeft; Je mag zijn wie je bent.  
 

 
 
BETROKKENHEID 
We zijn betrokken bij het leren en 
voelen ons daarbij verantwoordelijk 
voor onszelf, onze omgeving en voor 
elkaar; We weten hoe, wat en waartoe 
wij leren. 
 

 

 

 
 
 
SAMEN 
Jong en oud leren met en van elkaar; Samen 
staan we sterk.  
 
 

 
 
GROEI 
We zien leren als een proces waarbij 
iedereen kan groeien; We ontdekken, 
ervaren en durven fouten te maken.   
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TIJDEN 
Onderwijs 
Op basis van de ouderraadpleging en een consultatie met de medewerkers is gekozen om het onderwijs 
met een continurooster van vijf gelijke dagen te organiseren, vanuit de visie dat er voor kinderen rust, 
structuur en regelmaat is. Dit houdt in dat de lesweek voor alle groepen over vijf gelijke dagen van 8.30 tot 
14.00 uur wordt verdeeld. Alle kinderen hebben dagelijks 15 minuten bewegingstijd in de ochtend en voor 
of na de lunch nog eens 30 minuten. 
 
Voor- en naschoolse opvang  

Vijf dagen in de week is er voor- en naschoolse opvang (BSO) op locatie voor kinderen uit groep 1 t/m 8. De 
voorschoolse opvang is geopend vanaf 7 uur ’s morgens. Van 14.00 tot 18.00 uur kunnen kinderen vijf dagen 
in de week terecht bij onze naschoolse opvang.  
 
Peuteropvang 

Voor kinderen van 2 t/m 4 jaar bieden we vijf dagen in de week peuteropvang (voorheen peuterspeelzaal). 
De peuteropvang is in schoolweken geopend van 8.30 tot 12.30 uur en is de ideale voorbereiding en 
aansluiting op het onderwijs. 
 
Kinderdagverblijf 

Voor baby’s vanaf 10 weken oud tot kinderen die naar het onderwijs doorstromen is er een 
kinderdagverblijf. Het kinderdagverblijf is in principe vijf dagen in de week geopend van 7.30 tot 18.00 uur. 
Ook behoort opvang vanaf 7.00 uur tot de mogelijkheden. 
 
Voor meer informatie over onze opvang en opvangvormen kunt u bellen naar de locatie: 06 -27115121 of 
bellen met de afdeling klantcontact van Blosse: 072-5660200. Mailen kan naar onze manager opvang: 
hinke.beuckens@blosse.nl  
 
 

GROEPEN 
Bij aanvang van de fusie zijn er 10 groepen onderwijs: 1/2a, 1/2b, 3, 4, 5, 6a, 6/7b, 7a, 8a, 8b. De huidige 
groepen 3 en 4 van de Boswaid en St. Jozef worden samengevoegd als respectievelijk een groep 4 en 5. De 
overige groepen blijven in de huidige samenstelling en worden een leerjaar doorgeschoven, waardoor we 
kleine groepen behouden. De groepen 6, 7 en 8 zullen veel samen gaan werken, zodat kinderen in 
wisselende samenstellingen en op niveau onderwijs krijgen aangeboden.   
In de toekomst zal het leerlingaantal teruglopen tot waarschijnlijk 8 groepen onderwijs en zullen er mogelijk 
andere groepssamenstellingen komen.   
Het onderwijsteam zal volgend jaar bestaan uit zowel collega’s van de huidige Boswaid als St. Jozef. De 
formatie zal later dit schooljaar bekend worden gemaakt.  
 
 

HUISVESTING  
Het nieuwe kindcentrum wordt gehuisvest op de locatie van het huidige Jozef kindcentrum op de Prinses 
Marijkelaan 1. De locatie bestaat uit 12 lokalen, waarvan 10 voor onderwijs en 2 voor opvang (bij aanvang 
van de fusie). Het jaar daarna zal er een dubbele groep 8 uitstromen, terwijl er een enkele groep zal 
instromen. Hiermee ontstaat meer ruimte in het gebouw. Blosse streeft ernaar om op korte termijn 
vernieuwing van de huisvesting te realiseren en is hierover in overleg met de gemeente. Het pand van de 
Boswaid wordt per 31 juli 2020 door ISOB overgedragen aan de gemeente. 
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DIRECTIE 
De directie van het onderwijs binnen het nieuwe kindcentrum bestaat uit twee leden. Kevin Kooij 
functioneert momenteel als directeur op de Boswaid en het Jozef kindcentrum en behoudt deze positie op 
de nieuwe school. Daarnaast bekleedt Jaap Kostelijk de functie van adjunct-directeur op het Jozef 
kindcentrum. Ook hij zal deze functie behouden op de nieuwe school. 
Hinke Beuckens is manager van de kinderopvang en zal deze functie behouden. Kevin, Jaap en Hinke 
vormen met z’n drieën het managementteam van het nieuwe kindcentrum.  
 
 

MEDEZEGGENSCHAPSRAAD 
De huidige MR van de Boswaid bestaat uit 4 leden (2 ouders, 2 leerkrachten). De huidige MR van de St. 
Jozef uit 6 (3 ouders, 3 leerkrachten). Gezien de grootte van de nieuwe school zal de MR vanaf komend 
schooljaar bestaan uit 6 leden (3 ouders, 3 leerkrachten). De invulling zal in de komende maanden bekend 
worden.   
 
 

OUDERVERENIGING / OUDERRAAD 
De oudervereniging van de St. Jozef en de ouderraad van de Boswaid zullen worden samengevoegd tot één 
nieuwe oudervereniging/raad.  
 
 

OPEN OCHTEND 
Op vrijdag 27 maart a.s. tussen 9.00 – 12.00 uur zetten we onze deuren op de Prinses Marijkelaan 1 open 
voor toekomstige ouders en ouders van de Boswaid. U bent van harte welkom om kennis te komen maken! 
Lukt het u die ochtend niet om te komen, dan kunt u ook altijd op afspraak kennis komen maken.  
 
 

TOT SLOT 
De afgelopen maanden is er een zorgvuldig proces gelopen waar beide MR-en deel van hebben uitgemaakt 
en toezicht op hebben gehouden. Beide MR-en hebben ingestemd met de fusie en de daarbij behorende 
besluiten. We danken de leden van de MR voor hun inzet, betrokkenheid en hun vertrouwen.  
 
We hopen dat we u door middel van dit fusiebulletin voldoende hebben geïnformeerd. Heeft u nog vragen, 
zorgen of ideeën? U bent altijd welkom om even bij de directie binnen te lopen. Daarnaast is er op 
woensdag 4 maart a.s. van 8.30 tot 9.30 uur een inloopuur in de teamkamer van de St. Jozef waar de directie 
u te woord kan staan.  
 
 
Namens het team van het nieuwe kindcentrum,  
 
Kevin Kooij  
Directeur 

 

 


